
DEMANDEUR D’EMPLOI ET
ANCIEN PERSONNEL DU MINISTÈRE
DES ARMÉES OU CONJOINT
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 NOS RÉSULTATS 
D 766 reclassements en 2017.

D 563 reclassements vers le secteur privé
     pour un portefeuille de 700 candidats prêts
     à quitter l’institution dans les six mois.

D Plus de 80% des officiers supérieurs
     prêts à quitter l’institution dans les six mois
     sont reclassés.

D 66% des officiers supérieurs reclassés
     sont âgés de 50 ans et plus.



 VOUS ÊTES 
OFFICIER OU CIVIL 
DE CATÉGORIE A+ ET A
OU CONJOINT CADRE
La Mission Reconversion des Officiers 
(MRO) vous propose un suivi spécifique, 
adapté et personnalisé pour vous accompagner 
vers un emploi.

Son objectif : vous permettre d’identifier 
votre projet professionnel en tenant compte 
de vos intérêts et motivations et vous aider 
à faire votre choix en accédant à un poste 
en adéquation avec les compétences et 
les expériences développées tout au long 
de votre carrière.

D Durée moyenne de reconversion
D professionnelle d’un candidat qui ne
D bénéficie d’aucun accompagnement
D individuel : 18 à 24 mois

D Durée moyenne de reconversion
D professionnelle des officiers subalternes
D qui bénéficient d'un accompagnement
D individuel par la MRO : 6 mois

D Durée moyenne de reconversion
D professionnelle des officiers supérieurs
D qui bénéficient d’un accompagnement
D individuel par la MRO : 12 mois

QUE VOUS PROPOSE
DÉFENSE MOBILITÉ ?

D Élaborer votre bilan professionnel
D afin de transposer et valoriser
D vos compétences.

D Concevoir votre bilan personnel
D pour explorer vos intérêts et vos motivations.

D Formaliser un projet adapté
D à vos aspirations.

COMMENT ?

1. Information collective

2. Co-construction du projet professionnel
        D 2 à 3 mois

3. Prospection du marché de l'emploi
        D 6 à 9 mois

4. Coaching d’intégration
        D 6 mois

VOTRE
ACCOMPAGNEMENT

D Nos atouts
D - Un accompagnement confidentiel.
D - Le coût de l’accompagnement vous est offert.
D - Des offres d’emplois exclusives.
D - Des réseaux d’associations, de réservistes
D - et d’entreprises partenaires.
D - Un accompagnement jusqu’à 3 ans
D - après votre départ de l’institution.

D Notre méthodologie :
D les clés de la réussite
D - Élaboration des outils de communication.
D - Acquisition des techniques de recherche D - 
D - d’emploi.
D - Prospection/Communication.
D - Suivi et optimisation des démarches.

D Nos événements
D - Petits déjeuners thématiques.
D - Soirées de mise en relation avec
D - les réseaux d’associations, de réservistes
D - et d’entreprises partenaires.
D - Forums emplois.
D - Ateliers de travail collectif.
D - Formations.

CONTACTEZ LA MISSION
RECONVERSION DES OFFICIERS

D Si vous êtes officier supérieur
D ou civil de catégorie A+
D appelez le 01 79 84 90 60

D Si vous êtes officier subalterne, 
D civil de catégorie A ou conjoint  
D contactez l’Antenne Défense Mobilité la plus
D proche en appelant le 0 800 64 50 85 
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